UNITE ET ACTION, ET SANS TENDANCE

RASSEMBLER POUR MOBILISER ET GAGNER SUR LES REVENDICATIONS

Un contexte de crise a facettes multiples : sanitaire, économique, sociale et
environnementale

Deux années de crise sanitaire mondiale ont confirmé I'impasse des politiques libérales,
'importance des services publics, la nécessité des garanties et protections sociales, et
réhabilité le role des Etats face aux lois du marché capitaliste. En Europe pourtant, la
majorité libérale et néoconservatrice continue a imposer son dogmatisme économique
nourrissant la poussée des nationalismes xénophobes et réactionnaires. Le drame
quotidien vécu par les migrant-e-s aux frontieres d’'une Europe barricadée est révélateur
des inégalités de développement engendrées par ces politiques.

La crise est aussi environnementale, conjuguant épuisement et destruction des
ressources naturelles et des écosystemes, bouleversement climatique accéléré,
déplacements forcés de populations...

En France, le président Emmanuel Macron, le gouvernement et la majorité LREM
poursuivent leur ancrage a droite toute, dure aux plus faibles, dans une pratique du
pouvoir de plus en plus verticale et autoritaire, méprisant les organisations syndicales,
sourde a toute opposition.

La FSU, comme I'ensemble des organisations syndicales, doit donc poursuivre les
mobilisations et rechercher toutes les occasions de rassembler le monde du travail dans
les luttes.

La recherche et la construction d’alternatives et de perspectives positives passent
notamment par le dialogue intersyndical et la construction de l'unité d’action, mais aussi
par I'échange, avec les organisations politiques et associatives progressistes, en toute
indépendance.

Le syndicalisme, trop divis€, peine a rassembler, a construire un rapport de force suffisant
pour gagner. Il continue néanmoins d'étre, pour les salarié-e-s, le recours en cas de
difficulté collective ou individuelle. Sa fonction de défense collective des revendications du
monde du travail et de l'intérét général, son rdle historique, le rendent irremplacable,
comme la lutte unitaire contre la réforme Macron des retraites I'a démontré.

Plus que jamais besoin d’unité et d’action

Courant majoritaire de la FSU depuis sa création, Unité & Action porte une orientation
pour un syndicalisme a visée majoritaire, pluraliste et unitaire, rassembleur et offensif. Il
assume depuis toujours un choix d’ouverture :

souverture aux autres courants de pensée,

souverture a tous les syndiqué-e-s,

souverture a la diversité des opinions et approches par la recherche et la construction
systématique des syntheses,



souverture a la diversité du syndicalisme dans notre pays, par la recherche de l'unité
d’action.

Une FSU incontournable dans le paysage syndical

Pour Unité & Action, le congrés de Metz doit étre celui du renforcement de
notre fédération, a la veille d’échéances électorales nationales importantes.

Les élections professionnelles de 2022 doivent permettre a la FSU et a ses syndicats
nationaux de redevenir la premiére organisation de la Fonction publique d’Etat, et de
devenir représentative dans la Fonction publique territoriale.

Améliorer les conditions de vie, de rémunération et de travail, des agent.es de la Fonction
publique, et d’abord des plus jeunes, trop souvent précarisé.es, consolider les revenus
des retraité.es, construire une société plus juste, plus égalitaire, plus solidaire et apaisée,
imposer une autre répartition des richesses avec un réle primordial des services publics,
lutter contre tous les obscurantismes, religieux ou profanes, par la défense de la laicité,
principe d’organisation essentiel a notre société pour garantir la liberté de conscience,
accueillante a la diversité des opinions.

Tels sont nos objectifs, telles sont nos boussoles.

Quels que soient les gouvernements, nous combattons les décisions qui ne vont pas dans
le sens de ces perspectives d’égalité et de justice, mais nous nous engageons aussi
guand des espaces de dialogue et de propositions sont possibles.

Travailler au rassemblement

Pour Unité et Action, I'unité syndicale est le fer de lance de cette stratégie. Dans une
période ou certains voudraient diviser le syndicalisme en deux camps antagonistes, la
tentation existe de se replier sur de multiples actions minoritaires, de témoignages.

Unité et Action fait le choix de ne jamais renoncer a chercher ce qui rassemble avant ce
qui divise. Il ne s’agit pas d’en rabattre, de s’aligner sur le moins-disant ou de faire de la
recherche de l'unité une condition préalable a toute mobilisation. La FSU sait prendre ses
responsabilités.

Il s’agit au contraire, pour Unité et Action, parce que c’est un gage d’efficacité, de
construire des mouvements d’ampleur exigeants en termes de revendications, d’établir un
rapport de force, des mobilisations majoritaires, loin de toute posture incantatoire.

Cette unité d’action passe aussi par une implication dans le mouvement social et
associatif : Convergence services publics, RESF, ATTAC... et par l'implication dans un
travail commun vers des alternatives progressistes réalistes et ambitieuses, d’ou notre
engagement dans le collectif Plus jamais ¢a.

L’'unification du mouvement syndical, notre objectif de toujours, reste plus nécessaire que
jamais. Loin des démarches d’apparelil, il s’agit de travailler concrétement, sur des sujets
précis, avec celles et ceux qui le veulent et qui partagent notre conception du
syndicalisme.



Des chantiers se poursuivent, notamment avec la CGT, qui ont permis d’enrichir nos
analyses. Ce travail doit s’approfondir au plus prés des salarié-e-s, des adhérent-e-s, sur
des thémes qui touchent au quotidien dans le but de construire au niveau local des
convergences, avec la perspective de la construction d'un nouvel outil syndical.

Renforcer la Fédération

Alors que les politiques gouvernementales renforcent les conceptions libérales, qu’il
s’agisse de renoncer a 'égalité au nom de la réduction de la dépense publique ou de
détruire le cadre statutaire de la Fonction publique, nous devons défendre avec force les
valeurs démocratiques, sociales et républicaines qui affirment I'égalité des citoyennes et
des citoyens.

Il en va d’une société capable d’assurer a toutes et tous I'accés a I'éducation, a la santé, a
'emploi et aux conditions d’une vie quotidienne digne et respectueuse des citoyennes et
des citoyens, ainsi que I'égalité réelle entre femmes et hommes.

Cette exigence de justice sociale ne peut se concevoir sans justice écologique car les
liens sont forts entre crise sanitaire, crise sociale et crise écologique.

Des politiques publiques doivent étre engagées pour faire évoluer les modes de
production et de consommation dans une finalité de protection de I'environnement et des
individus, et d’abord des plus précaires, car les plus exposé.es aux risques climatiques.

La sécurité publique, indispensable, ne peut étre le prétexte d’'une réduction des libertés.

La premiére fonction de I'ordre public doit étre de garantir tous les droits sociaux et les
libertés publiques, et notamment celle d’expression.

Au moment ou la mondialisation libérale est de plus en plus contestée, ou les
nationalismes s’affirment, ou I'Europe joue un réle de plus en plus important dans la
définition des orientations politiques des Etats, la FSU doit contribuer au développement
d’'un syndicalisme international et européen.

Renforcer notre outil fédéral, poursuivre notre positionnement dans la Fonction Publique
d’Etat et dans la Territoriale, passe par une implication plus forte des syndicats nationaux
dans le fonctionnement de la FSU.

Construire un syndicalisme de transformation sociale actif, indépendant et démocratique,
développer des dynamiques interprofessionnelles rassemblant largement les salarié-e-s,
sur les revendications a construire avec les personnels et les actions a mener : c’est I'objet
de notre 10e congreés, c’est la détermination syndicale d’Unité et Action.
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