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Lettre aux parents
Madame, Monsieur,

Nous vous avons récemment informés des problèmes de remplacements sans précédent que subissaient nos écoles creusoises. Les conditions d’accueil et d’apprentissage de vos enfants ne sont pas satisfaisantes. En effet, depuis la rentrée on déplore 567 jours non remplacés en Creuse (d’après le Rectorat). Le non-remplacement d'un enseignant dans une école pénalise tous les élèves car ils sont répartis dans les autres classes.
Lundi 16 janvier, lors du Comité Technique Académique, 60% des enseignants n’ont pas hésité à perdre une journée de salaire en se mettant en grève afin de peser sur les décisions du Recteur pour défendre les conditions d'apprentissage de vos enfants et leurs conditions de travail.

Or seulement 15 postes ont été alloués à l’académie (dont 5 spécifiquement fléchés pour les conventions rurales de Creuse et Corrèze):  pourtant, aucun poste donné à la Creuse. Les organisations syndicales soutenues par la forte mobilisation des enseignants ont rejeté cette dotation insuffisante. Le Recteur doit refaire une proposition mardi 24 janvier. 


C’est maintenant à nous, parents d’élèves, de montrer que nous n’acceptons plus ces conditions précaires pour nos enfants. Ils ont le droit d’avoir un enseignant dans leur classe chaque jour d’école et ils doivent aussi pouvoir bénéficier des aides dont ils ont besoin. Ce n’est pas le recrutement de contractuels non diplômés proposé par la DASEN qui aidera nos enfants à apprendre.

 
Faisons du  mardi 24 janvier une journée « école morte » afin d’exiger des moyens d’enseignements à la hauteur des besoins en Creuse. N’envoyons pas nos enfants à l’école ce jour là pour dénoncer l’inacceptable et peser pour que la Creuse obtienne les postes nécessaires.

D’autre part, vous êtes conviés aux réunions de secteur organisées ce mois-ci par le SNUipp-FSU (représentant les enseignants) et la FCPE pour débattre de l’état du Service Public d’Education en Creuse. (Les dates et lieux seront communiqués ultérieurement)
Nous comptons sur votre compréhension et sur votre engagement.
Les représentants des parents d’élèves de la FCPE Creuse
A transmettre à l’enseignant





Je, soussigné(e) …………………………………………………………………………………….


parent de l’enfant………………………………………………………………………………. 


scolarisé en classe de ………………


à l’école de ……………………………………………………………………………….……..


ne mettra pas mon enfant à l’école le mardi 24 janvier 2017.


 


                                     Signature :





creuse








